
『『『『幸せな老後幸せな老後幸せな老後幸せな老後』』』』に不可欠な私の年金！に不可欠な私の年金！に不可欠な私の年金！に不可欠な私の年金！

企業年金について、かなり勉強したから

定年退職時は全然困らなくて済むねー！

なんであんなに余裕なんだろう？

あと何十年も先まで覚えていられるはずがないけど。。。

ええーっっ！！！ちょっと待って！

気が付けば来月には６０歳なんだけど！

それになんかすごくおばちゃん化してる

別に驚くことなんて何もないし、当然おばちゃんになっただけ。

お待ちかねの企業年金を受け取る『６０歳』になっただけ。

まあ、僕は老けないし、知恵ばかりが増えてってるんだけど。



退
職
金

退職一時金(総額の約20％）

企業年金基金（総額の約60％)企業年金基金（総額の約60％)企業年金基金（総額の約60％)企業年金基金（総額の約60％)

確定拠出年金(総額の約20％）

退職金について

そうだったよ。企業年金の受け取り方を

選ばなくちゃいけないんだったよね。

えーと…。あれ？どうすればいいんだっけ。

そうだった

選ばなきゃだ

まさか、全部忘れてんの？！ありえない！

あんなに『完璧で心配なし！』って言ってたよね？？

本当に覚えてないの！？下の図は当然覚えてるよね？！



＊この内容は、2024年2月現在の「ノーリツ企業年金基金規約」に基づき作成しています。

『幸せな老後』のために…？
まだまだ先のことだと思っていた「６０歳」、気が付けば来月だった！？

年金や退職金制度のことは理解したつもりだったけど…覚えていない�

そしてそこからの長い老後生活のことなんて、考えてる時間もなかった…

なんてことにならないために、今からコツコツ知識を蓄えていきましょう！

そうだよ。考える時間いっぱいあったんだから当然もう決めてるんだよね？

自分のこれからの生活に合わせて、受け取るだけなんだから簡単だよ。

こんなことになるだろうとは思ってたけど…。

もう来月には６０歳になって、退職金受け取るんだから決めないと。

これからまた教えなくちゃいけないのか…？

『お得な受け取り方』って、スーパーの安売りの話じゃないんだから…。

「退職一時金」はノーリツから一括で受け取る。

「企業年金」は５パターンから選んで受け取る。

ここまでは合ってるんだよねぇ・・・

そんな若い時のことなんておぼえてないよ…

これから先のことも全然考えてないしねぇ…

そうだ、そうだ！

ねぇねぇ、どれを選ぶのが一番お得なのよー？？


